
  
 

 
PROGRAMMA SETTORIALE “LEONARDO DA VINCI” MOBILITA’ 2013 

PROGRAMMA DI MOBILITÀ TRANSNAZIONALE FINANZIATO DALLA COMMISSIONE EUROPEA – D.G. ISTRUZIONE E CULTURA 
Progetto promosso dal Comune di Sardara  

 

 “S.PLA.SH. Summer PLAcements in SPA Hotels” 
INVITO A PRESENTARE CANDIDATURE PER LO  

SVOLGIMENTO DI TIROCINI FORMATIVI ALL’ESTERO – RIAPERTURA TERMINI 
 
 

Al fine di dare attuazione al Progetto S.PLA.SH nell’ambito del 
Programma settoriale Leonardo da Vinci, destinato a promuovere lo 
svolgimento di 34 mobilità della durata di 8 settimane presso centri 
termali dei seguenti Paesi ospitanti: Slovenia, Grecia, Portogallo,  
tenuto  conto delle risultanze della selezione  effettuata e della  
mancata  assegnazione  di  tutti  i  tirocini  previsti nell’Avviso già 
pubblicato, sono riaperti i termini per  la  presentazione  delle  
candidature  a  numero  5  tirocini all’estero, riservati a coloro che    
abbiano avuto esperienza minima negli ambiti professionali della 
ristorazione, camerieri e cuochi; reception d’albergo; SPA: 
personale addetto alla gestione delle aree benessere, bagnini.  

 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Posseduti alla data di scadenza del bando 

� Essere cittadino italiano 
� Avere un’età compresa tra i 18 e i 35 anni 
� Risiedere preferibilmente nel Comune di Sardara o nei Comuni 

del Sistema Termale Sardo 
� Avere una conoscenza base della lingua inglese  
� Avere esperienza minima professionale in uno dei campi previsti 

dal progetto 
� Essere disoccupati o inoccupati 
� Non aver mai partecipato ad altri progetti Leonardo da Vinci -  

Mobilità sotto l’azione PLM (People in the Labour Market) 
 

COSA OFFRE IL PROGETTO 
� Viaggio A/R 
� Corso di formazione linguistica  
� Formazione nel settore termale 
� Stage in SPA (non retribuito) 
� Adeguata copertura assicurativa  
� Vitto e alloggio all’estero 
 
CONDIZIONI DI ACCETTAZIONE 
Al fine di evitare qualsiasi tipo di incomprensione, e in 
considerazione del fatto che il progetto S.PLA.SH. prevede una 
lunga fase di preparazione pedagogica-linguistica, i beneficiari 
selezionati firmeranno un accordo con il Comune di Sardara nel 
quale si impegneranno a completare tutte le fasi previste dal 
progetto o, in caso di volontaria rinuncia, a rimborsare il Comune 
nella misura delle spese sostenute fino a quel momento per la 
preparazione pedagogica-linguistica, così come per l'organizzazione 
logistica della mobilità. 
 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE 
La Domanda di Partecipazione deve essere composta dalla seguente 
documentazione: 
� richiesta su carta semplice completa di nome, cognome, CF, 

data e luogo di nascita, indirizzo di residenza, telefono, email, 
preferenza destinazione in caso di selezione e autocertificazione 
sullo stato di disoccupazione 

� n° 2 fototessere 
� n° 2 copie del Curriculum Vitae in formato europeo (datato e 

sottoscritto - anche per quanto riguarda la normativa per la 
tutela della privacy - DDL n°196/2003)  

� n° 1 fotocopia fronte-retro di un documento di identità in corso 
di validità per tutta la durata del tirocinio 

La Domanda di Partecipazione deve essere inviata, specificando 
“Domanda di Partecipazione Progetto S.PLA.SH.”, (a mano 

oppure a mezzo racc. A/R) a: Comune di Sardara – Ufficio 
protocollo Piazza Gramsci, 1 CAP 09030 Sardara (VS). Le 
Domande di Partecipazione incomplete, non firmate o non 
corrispondenti a quanto richiesto NON potranno essere prese in 
considerazione. 
 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE 
La Domanda di Partecipazione, redatta sul fac-simile allegato, dovrà 
essere inviata entro e non oltre il giorno VENERDI 28/03/2014  - 
farà fede il timbro postale. Entro tre settimane dalla data di 
scadenza per la presentazione delle candidature verranno pubblicati 
sul sito internet del Comune di Sardara i risultati dell'analisi dei 
criteri di eleggibilità e le informazioni relative alle successive prove 
di selezione. 
    
CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA 
GRADUATORIA 
Verrà stilata una graduatoria sulla base dei seguenti criteri:  
� valutazione del curriculum vitae (10 punti) 
� valutazione delle motivazioni del partecipante e colloquio 

informativo sulle esperienze pregresse del candidato (10 punti)  
� livello di conoscenza della lingua inglese (10 punti) 
Le prove di selezione consisteranno in un colloquio volto a verificare 
la motivazione dei partecipanti e il possesso dei requisiti 
professionali minimi per l'accesso, e in un test per l'accertamento 
della conoscenza elementare dell'inglese. 
Eventuali posti che si rendessero disponibili a seguito di rinuncia 
saranno assegnati secondo l’ordine di graduatoria. 
Condizioni di preferenza a parità di punteggio 
� Essere residente nel comune di Sardara (2 punti) o nei comuni 

del Sistema Termale Sardo (1 punto) 
� Basso livello di istruzione  
� Pari opportunità (50% donne, 50% uomini)  
 
CERTIFICAZIONE 
Al termine del tirocinio formativo ad ogni partecipante saranno 
rilasciati i seguenti documenti comprovanti le competenze acquisite 
attraverso la mobilità: 
� EUROPASS Mobility 
� EUROPASS Language Passport 
� Attestato di partecipazione, rilasciato dalla struttura ospitante e 

controfirmato dal Comune di Sardara al fine di aumentarne la 
� spendibilità anche a livello locale 
� EUROPASS Certificate Supplement 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati forniti dai partecipanti sono trattati nel rispetto del D. Lgs. N° 
196/2003 esclusivamente per le finalità previste dal presente 
bando. 
 

INFORMAZIONI 
Per ogni informazione relativa al presente procedimento è possibile 
rivolgersi al Comune di Sardara – Servizio Affari generali 
Piazza Gramsci n. 1 – 09030 Sardara (VS) Tel. 070934501 Fax 
0709386111 e-mail settore.affarigenerali@comune.sardara.vs.it 
Per informazioni di carattere tecnico, contattare: Associazione 
Centro Studi Città di Foligno Via Oberdan 123, 06034 Foligno 
(PG) Tel. 074221233 Fax 0742345742  Mail info@egina.eu 

 

Comune di Sardara 


