UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DELLE RISOR SE UMANE E PER LA

PRODUTTIVITA — ANNO 2011 (ART. 17, C.C.N.L. 01.04.1 999).

collegati alla progressione economica orizzontale (art. 5 del C.C.N.L.

ul 31.03.1999) €. 46.897,46
U2 quota riservata alla indennita di comparto (art. 33, c. 4. lettere b) e c), del
C.C.N.L. 22.01.04 €. 13.304,66
TOTALE U1+U2* € 60.202,12
U3 TOTALE RESIDUI PARTE STABILE+PARTE VARIABILE (importo p. stabile a
dedurre € 60.202,12 + importo parte variabile - al  netto della riduzione) € €72.049,84
quota riservata al pagamento delle indennita di indennita di
u4 turno+reperibilita+maneggio valori+orario notturno e festivo+rischio (art. 17, |€. 9.000
quota riservata per compensare specifiche responsabilita (art. 17, c. 2, lett. f)
US le) e 5.000,00
quota riservata alla disciplina dell'art.10 del C.C.N.L. 22.01.2004 (alte
U6 |professionalita) (art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004)
€ 1.111,59 per anno (2003/2010) € 8.892,72
guota riservata alla disciplina dell'art.10 del C.C.N.L. 22.01.2004 (alte
U7 |professionalita) (art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004)
€1.111,59 per anno 2011 1.111,59
us quota riservata per incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi
(art. 17, c. 2, lettera a) €. 5.218,89
Risorse previste da specifiche disposizioni di legge ex art.15, comma 1,lett. 42.326,64
U9 |K, CCNL 1.4.1999 - vincolate per destinazione a compensi ISTAT
(€.6.557,00) e incentivo progettazioni (€.35.769,64) €.
guota riservata ai messi notificatori (art. 54, C.C.N.L. 14.09.2000 e art. 31, c.
UI0|3 del C.C.NLL. 16.10.2003) ... ovoveeoeeoeeoeoeeeeeee € 500,00
TOTALE U4+U5+U6+U7+U8+U9+U10 €. € 72.049,84
.TOTALE UTILIZZAZIONI (PARTE STABILE+VARIABILE) 132.251,96

Annotazioni

€ 60202,12 riducono la parte stabile del fondo tenuto conto delle riduzioni part-time 2011

UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE 2011
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