
Verbale del Revisore n. 14 del 13 sennaio 2016

L'anno duemilasedici, i l  giorno l3 del mese di gennaio alle ore 9,30, la sottoscritta Rag. Alessalclra
Pische, Revisore Unico presso i l  Con-rune di Sardara per i l  tr ier-urio 2015,t2018, come cla delibera cli C.C. p.
3 l  de  I  05  g iugno  2015

Premesso di aver ricer, 'uto in data 05 gennaio 2076, amezzo e-mail, protocollo 9612()16, la seguente
documentaz,ione inerente la costituzione de1 Fondo per la contrattazione integrativa decentrata per
l 'arrnual i tà 2015 e la pre- intcsa per l "ut i l iz t .o del le r isorse, paf le cconomica, del  persolalc c lel l ' l r l te:

- Relazrone illustrativa e Tecnico - Finanziana - Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
ai sensi degli artt. 1e 5 del CCNL 0110411999, in rnerito all 'uti l izzo delle risorse decentrate
de l l 'an l lo  2015;

- Determinazione del Responsabile del Settore Personale n. 77 del 3111212015 porlante ad
oggetto " Ricostruzionc fondo risorse decentrate esercizi 201 1-2015";

- Verbale di deliberazione della delegazionc trattaute del 021122015 portante all 'ordile del
giorno:
1) Approvazione criteri per la nparlrzione del fondo per la progettazione e I'innovazione

(art .  93 D. Lgs. 16312006 ss.rn. i . ) ,
2) Risorsc destinate ai progetti di razionaliz.z.az.ione'
3 )  I ì ipart iz ione lòndo ar lno 201 5:

-  Al legat i  rc lat iv i  a l la r icostruzionc clc l  [ ]onclo pcr lc annual i ta 201 I  , '29I 5 cor l  relat iv i
prospetti esplicativi.

Dalla verifica della documerúazione prodotta il Revisore:

Vista ed esarninata I ' ipotesi di C.C.D.l. del personale per l 'anno 2015 e relativi al legati trasmessi ip
data 05/0 |  2016,

Visto i l  D. Lgs. n.  16512001, art t .  10 e 4l ;

Visti gli ar1t. 31 e 32 del C.C.N.L. del 2210112004, che ripartiscono le risorse decentrate tra stabili e
variabil i ;

Visto I 'ar- t icolo 9,  comnla 2-bis,  del  d. l .  7812010, colne rnodi l icato dal l 'af t .1 conlma 456. del la
legge n .  141 2013.

Vísta la Circolare della Ragioneria generale dello Stato n. 20 dell 'B maggio 2015,

Rilevato che dalla relazione tecnico -frnanzraria redatta dal Responsabile del Settore Personale, le
risorse stabil i  consolidate ai netto della decurtazione operata ai sensi dell 'art.9, comlra 2-bis del
D.1 . .7812010 ammontauo ad Euro 57.131, lJ  e  le  r isorsevar iab i l i  ad  Euro 21.394.04:

Rilevoto che not-t r isultano ulteriori r isorse allocate all 'esterno del Fondo;

Verff icato che, in applicazrone delle disposizioni dell 'arf. 9, comma 2 bis, del D.L. n. 7812010, i l
Fondo di parte stabile e stato oggetto di decurlazione perun irnporto di Euro 1.863,79:

Tenuto conto della relazione tecnico-finanziarta e della relazione illustrativa predisposta dal
Responsabile del Settore Personale attestante la suddivisione ar-ralit ica e I 'al locaz.ionedella spesa pel



bilancio dell,ente e che la rtparftztone degli importi per singoli istituti non eccede la normattva

contrattuale di riferimento ;

Dato atto che l,art. zl del C.C.N.L. del 2210112004 assegna al Revisore dei Conti il controllo sulla

compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e sulia

peffnanenza degli equilibri tìnanzian ;

Certifica

Che la materia disciplinata dalla preintesa rientra tra le materie oggetto di contrattazione decentrata

integrativa ai sensi dell'articolo 4 del CCNL 0l aprile 1999;

Che le risorse iscritte sul tondo in parte stabile e variabile sono confbrmi a quelle specificate dalle

disposizioni contrattuali naztonalL che presiedono aila costituzione del fbndo

Che i costi della contrattaztone decentrata integrativa per I 'anno 2015, così come esposta nella

relazione tecnico fìr-ranziaria, sono compatibil i  con i vincoli derivanti dal bilancio 2015

Che l,erogazione del tondo avviene in contbrmita agli istituti previsti e disciplinati dai contratti

collettivi nazionali


